
גורלנד פרידה ידי -נוצר על
C:\Users\shanibm\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\XESD4Z0B\ לעיריית קריית מוצקין דרוש

 docרכז לתכנית שילובים.

 

 ת מוצקיןילעיריית קרי
 ה/דרוש
 

 רכז/ת לתכנית "שילובים"
 מענה חברתי לחיבור בין אישי היוצר קהילה קולטת ברשות המקומית

 75%היקף המשרה: 
 

 :הגדרת התפקיד
 .פרסום הפרויקט ובניית תשתית של קולטים ועולים 

 לטים לבין העולים.עולים וקולטים במטרה ליצור התאמה בין הקו - מיפוי פרופיל המשפחות ברשות 

 .ליווי: מפגשי עולים קולטים, ליווי התהליך לרבות גיבוש המשתתפים בו 

 די עלייה שמעוניינים להשתתף בתכנית.מולים/מועעפוי ואפיון יגיוס מ 

 .יצירת חיבורים "קולטים" לבין עולים 

 .יצירת חיבורים בין "קולטים" לבין עולים 

 קהילה.חשיפת השירותים והאפשרויות החברתיות ב 

 .קיום קשר רציף עם משתתפי הפרויקט 

 .מיתוג ופרסום התכנית ברשות 

 

 דרישות התפקיד:

 נות חברתית גבוהה.ובעל מכו 

 .יכולת לעבודה רגישת תרבות 

 .בעל יחסי אנוש טובים 

 .בעל יכולת להנעת אנשים ולתכלול משאבים לטובת התכנית 

  רוסית שליטה מלאה בשפה העברית כולל קריאה, דיבור וכתיבה, תינתן עדיפות לדוברי

 המייצגות את תמהיל שפות העולים בעיר.  ,ואנגלית

 
 המודעה מיועדת לגברים ונשים כאחד.

  
 

למח' משאבי אנוש עיריית  1.201971.מועמדים מתאימים העונים לדרישות, ייפנו עד לתאריך 

 . 8780105-04 או בפקס manganon@motzkin.orgהדוא"ל  לכתובת  ק.מוצקין,
      

                                                                                                       

 יריב גסר
 מנכ"ל העירייה
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