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 91/10 פומבימכרז 
 
 

 ריית מוצקין קמכריזה בזאת עיריית  1979-לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( תש"מ 3בהתאם לסעיף 
 על משרה פנויה כדלקמן:

 

 עובד סוציאלי בתחום אזרחים ותיקים הכולל טיפול ומניעת התעללות

 

 :תיאור המשרה

 התעללות בזקנה, במטרה לשפר תפקודם  מטפל בלקוחות זקנים, כולל בתחום אלימות ומניעת
רלבנטיים  םהאישי המשפחתי והחברתי, ע"י ייעוץ, טיפול ישיר ועקיף והפניה למוסדות ושירותי

 עפ"י השיטות והמיומנויות המקובלות במקצוע.

 .פועל בהתאם למדיניות משרד העבודה והרווחה והמחלקה לש"ח 

 אלימות ומניעת התעללות בזקנה, באמצעות  משפר מצבן של אוכלוסיות שבטיפולו, כולל בתחום
 הפעלת תכניות אישיות, משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות.

  מקיים מפגשים ושיחות עם הזקנים, כולל בתחום אלימות ומניעת התעללות בזקנה, לצורך איתור
 וטיפול.

 .מקיים קשר עם הזקנים במוסדות ועורך שם ביקורים לשם הבטחת המשכיות הטיפול 

  יוזמה לאיתור בעיות וצרכים חברתיים בקהילה, כולל בתחום אלימות ומניעת התעללות נוקט
 בזקנה, ומציגם לפני הממונים עליו.

 .מבצע את עבודתו לפי תכנית עבודה. מתחיל ומסיים טיפולים בצורה מבוקרת 

 ,כנדרש. מנהל רישום ומעקב אחר התכניות הטיפוליות ומדווח לממונים בכתב ובעל פה 
 

 :דרישות המשרה

 עובד סוציאלי בעל תואר ראשון. א.

 ב. רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.

 יתרון. -ג. ניסיון טיפולי ייעודי בתחום האזרחים הוותיקים 

 יתרון. -ה. ניסיון טיפולי בתחום אלימות 

 יתרון. -ד. ידיעת השפה הרוסית 

 

 ימי עבודה(. 5משרה ) 90%: היקף משרה

 ח(.-רוג עו"ס )ידי דרוג ודרגה:

 למנהל המחלקה או למי שהוסמך על  ידו. כפיפות:

 

בצירוף קורות חיים ומסמכים רלוונטיים למח' משאבי מועמדים/ות  מתאימים/ות  העונים לדרישות, ייפנו 

עד  8780105-04או בפקס  kin.orgmanganon@motzידנית או לכתובת הדוא"ל  ,אנוש עיריית ק. מוצקין
 .12:00שעה:  30.6.2019  לתאריך

 

 

 

 יריב גסר                

            מנכ"ל העירייה                                                                                                              
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