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 2/20  פומבימכרז 
 
 
 

 ריית מוצקין קמכריזה בזאת עיריית  1979-לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( תש"מ 3בהתאם לסעיף 
 על משרה פנויה כדלקמן:

 מנהל תחום תכנון במינהלת התחדשות עירונית   
 :תפקידתיאור 

 קידום מדיניות התכנון של הרשות המקומית בתחום ההתחדשות העירונית.
 ידום הליכי התכנון בפרויקטים של התחדשות העירונית ליווי מקצועי בתחום התכנון לתושבים ק

 ובעלי מקצוע.
 

 :השכלה ודרישות מקצועיות
 ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה-על בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר

 תכנון ערים, -ם הבאיםמהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ, באחד או יותר מהתחומי
 .גיאוגרפיהאדריכלות או 

 או 
 הנדסאי אדריכלות.

 :נאי סףת
 – ניסיון מקצועי

 : ניסיון מקצועי של שלוש שנים בתחום התכנון והבנייה.עבור בעל תואר אקדמי כאמור לעיל
 : ארבע שנות ניסיון בתחומי העיסוק של המשרה.עבור הנדסאי רשום

 ניסיון בתחומי העיסוק של המשרה.: חמש שנות עבור טכנאי רשום

 ידע וניסיון בקידום הליכים סטטוטוריים. •

 עדיפות תינתן לבעלי ניסיון בתחום ההתחדשות העירונית. •
 יתרון. – ניסיון ניהולי

 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:

 ייצוגיות. •

 שירותיות. •

 .עמידה מול קהליכולת  •

 השתלבות בעבודת האגפים המקצועיים ברשות המקומית )תכנון, רישוי, רווחה וכו'(. •

 עבודה מול בעלי עניין מגוונים )עובדי הרשות המקומית, יזמים, בעלי נכסים, תושבים(. •

 עבודה בשעות לא שגרתיות )כנסי תושבים וכו'(. •
 

  .משרה 100%: היקף משרה
 ם.מנכ"ל באישור משרד הפני רמשכ 30%: שכר

 .מהנדס העיר/למנהל מינהלת התחדשות עירונית כפיפות:
 

 מודעה זו מנוסחת מטעמי נוחיות בלשון זכר, אך מופנית לנשים ולגברים כאחד.
 

בצירוף קורות חיים ומסמכים רלוונטיים למח' משאבי מועמדים/ות  מתאימים/ות  העונים לדרישות, ייפנו 

עד  8780105-04או בפקס  manganon@motzkin.orgהדוא"ל ידנית או לכתובת  ,אנוש עיריית ק. מוצקין
 .12:00שעה:  1.202012.  לתאריך

 
 
 

 יריב גסר                

            מנכ"ל העירייה                                                                                                              
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