
  

  3מתוך  1עמוד 
  חתימה וחותמת: ______________ 

  
 

  
  
  

 
  לכבוד 

  משתתפי המכרז 
רביעי כ' אב תשפ"ב  יום  

2022אוגוסט  17  
  

  
  2202/92מכרז פומבי  מסמך הבהרות הðדון:

  למתן שירותי ðיקיון במבðי ציבור ובמוסדות חיðוך עבור עיריית  
  קריית מוצקין 

  
ממשתתפים  אליה  הגיעו  אשר  לשאלות  העירייה  התייחסות  להלן  שבðדון,  המכרז  של  לפרסומו  בהמשך 

  וכן הבהרות יזומות מטעם העירייה.  שבכותרת פוטðציאליים במכרז
  

חלק מהשאלות עברו שיðוי ðיסוח או הגהה על מðת להקל על    במסמכי המכרז.האמור במסמך זה גובר על האמור  
המשתתפים. אין ברישום השאלות משום הסכמה של העירייה להðחות היסוד של השואל או לאמור בשאלה ורק  

  תשובות העירייה הן אלו שתחייבðה. 
  

  כרז.על המציעים להגיש מסמך זה כשהוא חתום בכל עמוד ועמוד יחד עם הצעתם במ
  

  תשובת העירייה   ðוסח השאלה   סעיף  מסמך/ðספח  מס"ד
הבהרה     . 1

  כללית 
הבהרה  

  כללית 
הבהרה כללית לעðיין הצעת  
המחיר וטבלת עלות השכר  

  ). 11שבמסמך א'(

את  . 1 לקבוע  החליטה  העירייה 
העובדים  של  היסוד  שכר 

שכר ₪ לשעה (  32במכרז זה על  
מהוראות  יותר  גבוה  יסוד 

 ).תחילה החשב הכללי בכווðה 
התðאים  . 2 עלויות  כלל 

מעלות  ייגזרו  הסוציאליים 
) לעיל  היסוד  ₪)   32שכר 

הקבועים  לשיעורים  בהתאם 
) הוראות החשב 11במסמך א'(

הכללי וכפי שיעודכðו מעת לעת 
ההתקשרות  תקופת  לאורך 
מðגðון   קיים  המכרז  (במסמכי 

 עדכון שכר בהתאם). 
חובה לשלם על הזוכה במכרז   . 3

בק העובדים  רית לעובדיו 
היסוד   שכר  את  מוצקין 
הסוציאליים  והתðאים 
העירייה  ידי  על  שðקבעו 
התðאים  עלות  (כלל  במלואם 
בערך  מגולמות  הסוציאליים 

 .)השעה ואין תשלומי "גב לגב"
מהווה  זה  בתðאי  עמידה  אי 
הפרה יסודית של ההסכם אשר 

 תהווה עילה לחילוט הערבות.
זה  . 4 הבהרות  למסמך  מצ"ב 

. יש מתוקן  EXCELקובץ  
להגיש את ההצעה על קובץ 



  

  3מתוך  2עמוד 
  חתימה וחותמת: ______________ 

  
 

  תשובת העירייה   ðוסח השאלה   סעיף  מסמך/ðספח  מס"ד
משתתף  המתוקן.  האקסל 
את  בטעות  יגיש  אשר 
הלא  הקובץ  על  ההצעה 

שלעדכðי,   המרה   תבוצע 
לטופס  שלו  המחיר  הצעת 

על   –עדכðי   תבחן  והצעתו 
 בסיס הטופס העדכðי. 

) מהווה 11מובהר כי מסמך א'( . 5
לעðיין   בלבד  האצבע  כללי  את 
הסוציאליים  התðאים  שיעורי 

 משכר הבסיס.  
  

א'     . 2   – מסמך 
ההזמðה  

להציע  
  הצעות  

ðבקש לעדכן במס"ד מספר    10.2
  13כי חברה בעלת ðיסיון  3

שðים תקבל את מירב  
  הðקודות בסעיף זה, 

ðציין כי אין משמעות  
לאיכות החברה/איכות  

העבודה/ איכות השירותים, 
  13בין חברה בעלת וותק של 

שðה לבין חברה בעלת וותק  
  שðה.  15של 

מדובר על פער של  ðציין כי 
לפחות, אשר משפיע   3%

באופן מהותי על בחירת  
  ההצעה הזוכה. 

  הבקשה ðדחית. 

)  11מסמך א'(   . 3
טבלת    –

שכר   עלות 
למעביד  

  לעובד ðיקיון  

ðבקש לעדכן את הðספח    
עפ"י עדכוðי   התמחירי

תעריף הבראה ושי לחג  
  . 2022מחודש יוðי 

ðספח   פרסם  טרם  הכללי  החשב 
  תמחירי מעודכן. 

  
החשב   של  עדכון  הודעת  מצ"ב 

  הכללי החלה על מכרז זה. 
)  11מסמך א'(   . 4

טבלת    –
שכר   עלות 

למעביד  
  לעובד ðיקיון 

ðבקש לעדכן את תעריף    
שכר היסוד לעובדי הðיקיון  

  14.2לסעיף בהתאם לאמור 
  .51עמוד 

השכר היסוד לעובדים  
  יעמוד  

₪ לשעת   32על סך של  
₪ כפי   29.12עבודה ולא 

  שמופיע. 

  1ראו הבהרה בשאלה מס' 

)  10מסמך א'(   . 5
טבלת    –

שכר   עלות 
למעביד עובד  

  ðיקיון 

שכר היסוד שðדרשים    
₪ לשעה .                           32לשלם היðו 

הטבלה במסמך זה איðה  
₪ .   32תואמת את השכר 

ðבקש לקבל טבלה מעודכðת  
  כð"ל עדכון בקובץ האקסל. 

  . 1ראו הבהרה בשאלה מס' 

ג'     . 6   – ðספח 
מפרט  

  שירותים  

האם צריך לתמחר את    8.1
המכוðות למיðיהן במחיר  

  השעה ? 

לפי   יהא  מכוðות  בגין  תשלום 
ו' בðספח  לקבוע  בהתאם    1הזמðה 
  לאחר ðיכוי הðחת הקבלן במכרז.



  

  3מתוך  3עמוד 
  חתימה וחותמת: ______________ 

  
 

  תשובת העירייה   ðוסח השאלה   סעיף  מסמך/ðספח  מס"ד
  

ג'     . 7   – ðספח 
מפרט  

  שירותים 

האם יש   – למען הסר ספק   8.2
דרישה לðייר טואלט וðייר  

  ידיים ? 

  

וðייר   טואלט  ðייר  בגין  תשלום 
להזמðות   בהתאם  יהא  לðיגוב 
במחירון   הקבועים  במחירים 

ו' הזוכה  )  ð)1ספח  הðחת  בðיכוי 
  במכרז.

בהתאם לטבלת         . 8
צי  למכרז  שצרפתם האקסל

היðו    יðתם כי שכר היסוד
הסוציאל  התðאים  ועלות 32

(בהתאם   15.36  יים היðם
   לדין).

עלות   מאידך, במחשבון
שכר למעסיק של משרד  

הכלכלה (מצ"ב), בתחום  
הðיקיון, עלות שכר יסוד  

ש"ח ואילו   29.12  היðה 
התðאים הסוציאליים  עלות  
  .  13.58היðם 

סה"כ קיים פער בין טבלת  
המכרז לטבלת משרד  

ש"ח   3.66הכלכלה היðו 
(ðמוך יותר במשרד  

  הכלכלה). 
  

שיש לכך   אי לכך, ומכיוון
השלכה בכל הקשור  

לתמחור המכרז,  
לקבל הסבר   אבקש

  ðובע הפער הð"ל.   מאין
  

  . 1ראו הבהרה בשאלה מס' 

  
  קריית מוצקיןעיריית                     



 
 מדינת ישראל

 האוצרמשרד 

  02 - 5695344פקס':  02 - 5317111טל':  3100ת.ד  9103002ירושלים  1רח' קפלן 
שער הממשלה:   http://mof.gov.il/agחשכ"ל ברשת:   www.mof.gov.ilאוצר ברשת: 
www.gov.il 

  
 

 ט"ו סיון, תשפ"ב
 2022יוני,  14

 
 לכבוד

 במשרדי הממשלה להון אנושיסמנכ"לים      חשבים במשרדי הממשלה
 

 שלום רב,
 

לעובדים המועסקים על ידי קבלני שירותים בתחומי  תעריף שי לחגעדכון ו הבראה דמי תעריףעדכון הנדון: 

  השמירה, האבטחה והניקיון

"עלות שכר למעסיק לכל שעת עבודה בתחום הניקיון"  8.2.1.2בהודעת התכ"ם  כילהביא לידיעתכם בקש א

 ניםכוו עדבוצע"עלות שכר למעסיק לכל שעת עבודה בתחום השמירה והאבטחה",  8.2.1.3ובהודעת תכ"ם 

 כדלהלן: ובתעריף שי לחג דמי הבראה תעריףב

  החל בתחולה ₪,  449.41 סכום שלל ₪ 432.27מסכום של  ערך יום הבראה עודכן –לעובדי ניקיון

 .1.4.2022מיום 

 בתחולה ₪,  449 סכום שלל ₪ 432מסכום של  ערך יום הבראה עודכן – ואבטחה לעובדי שמירה

 .1.6.2022החל מיום 

 שמירה לעובדי  ₪, 300לסכום של  ₪ 222.57סכום של לחג עודכן משי תעריף  –לעובדי ניקיון

 ₪.  300לסכום של  ₪ 212.5סכום של עודכן מ ואבטחה

 1.1.2022 -ותוקפו החל מ 2022מדובר בשי לחג עבור כל אחד מהחגים )ראש השנה ופסח(, לשנת 

. במידה וחברת הקבלן התחלפה 2022טיבית את סכום השי עבור פסח כלומר, יש לשלם רטרואק

  .למציאת פתרון לנושא למר מאיר לויתןלאחר חג הפסח האחרון, יש לפנות 

תשומת ליבכם כי התשלום כאמור יבוצע לאחר הצגת אישור רואה חשבון על ביצוע התשלום 

 לעובדים.

תשלום זה יש לשלם לקבלן תוספת בגין הפרשות לביטוח לאומי, בהתאם לשיעור ההפרשה  בגין

 שלו כמעסיק.

, הסעדה, שמירה ואבטחה תחומי: ניקיוןבנושאי עובדי קבלן מ , חוזר זה והנחיות קודמותלנוחיותכם

או חפשו בדפדפן "הנחיות החשב  לחצו כאןמפורסמות בצובר ייעודי באתר האינטרנט של חטיבת השכר. 

 הכללי עובדי קבלן"

 

 בברכה,

 אלי ביתן
 סגן בכיר לחשב הכללי

 העתקים:
 הנהלת החשב הכללי

http://www.mof.gov.il/
http://mof.gov.il/ag
http://www.gov.il/
mailto:mayerle@mof.gov.il
mailto:mayerle@mof.gov.il
https://www.gov.il/he/Departments/DynamicCollectors/ag-guidelines-constractor-workers?skip=0
https://www.gov.il/he/Departments/DynamicCollectors/ag-guidelines-constractor-workers?skip=0

